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TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: INTRODUCCION A LA HISTORIA DEL ARTE

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Obligatoria Especialidad

Caracter? T-TP-P

Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Escenografia

Materia Esteética

Periodo de imparticion® 4° Curso — ANUAL

Numero de créditos 9 ECTS

Numero de horas Totales:225 Presenciales: 180
Departamento PLASTICA TEATRAL

Prelacion/ requisitos previos Tener aprobadas todas las asignaturas

Idioma/s en los que se imparte CASTELLANO

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

TORREJON MORA, JOSE VICENTE yavantanthiel@g-
mail.com
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3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

4. COMPETENCIAS

Para cumplimentar este apartado, seleccionar entre las competencias transversales, generales y especifi-
cas de especialidad establecidas en los correspondientes Reales Decreto de Titulo, aquellas a cuyo logro

contribuye esta asignatura

Competencias transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que
se realiza.

- Realizar autocritica hacia el propio desempenio profesional e interpersonal.

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diver-
SOS.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Competencias generales

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones,
las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis
de la informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su
capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intu-
icion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desar-
rollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a
las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del
propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asoci-
ados al espectaculo.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visidon constructiva al trabajo de si mismo y
de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada
entre los medios que utiliza y los fines que persigue.
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Competencias especificas

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones,
las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis
de la informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su
capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intu-
icion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desar-
rollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a
las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del
propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asoci-
ados al espectaculo.

5. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
Tipologias de TFE admitidos:

e Trabajo practico de integracion de especialidades [disefio con montaje].
1.1.-Integracion con el resto de especialidades de 4° curso.
1.2.-Integracion con el resto de especialidades en otros niveles.
1.3.-Direccion plastica de un espectaculo montado en la RESAD.

e Trabajo tedrico-practico de integraciéon de competencias [disefio sin montaje].

e Trabajo de investigacion.

5.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Tipologias de TFE 1y 2

Los TFE deberan contener la siguiente documentacion segiin modalidad, teniendo en cuenta que
para las modalidades 1.1, 1.2 y 1.3 del TFE, los alumnos solamente presentaran y defenderan la
parte que ellos disefien y que por tanto, la documentacion que presenten sera de su eleccion,
pudiéndose guiar por los criterios y la documentacion que consta a continuacion para estas modali-
dades:
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Tipologia de TFE 3

TIPOLOGIA
REQUISITOS 3
INVESTIGACION

Titulo. Autor. Centro.

Fecha.
indice N
Introduccion: ~

Breve exposicion del tema de la investigacion.

Razones de la eleccion del tema.
Justificacion de su relevancia.
Ambito geogréfico y cronoldgico.
los objetivos de la investigacion.
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Metodologia empleada. En este apartado se expondra la
metodologia desarrollada en el proceso de la investigacion lle-
vada a cabo. (No confundir con experimentacion) y
4 | Estado de la cuestion. Se trata de realizar un exhaustivo repaso
bibliografico que de manera ordenada, sistematica y razonada
valore todas las aportaciones cientificas que de forma tangen-
cial o especifica han tratado el tema del trabajo de investi-
gacion. La bibliografia citada en este capitulo debera
estar necesariamente contenida en el listado bibliografico final. J
Principales fuentes utilizadas en la elaboracion del trabajo de
S investigacion. N
Desarrollo del trabajo
distribuido en capitu- | DIN A4 12p.interlineado sencillo
los y epigrafes. 30/50 Paginas
. Citando de forma ordenada las aportaciones de la
Conclusiones. . S
investigacion.
\
Bibliografia. Minimo 25 titulos (libros, ensayos, articulos, enlaces a web). J
Material visual: (CDoen papel). Listado de imagenes indicando fuentes y
procedencia.
\/
PRESENTACION
Defensa o ] ] ) .
Individual ante el Tribunal de evaluacion. Abierto al publico. \
Duracién maxima de la exposicion 30 min
Exposicion de documentos Sl hubiera
Entrega Pen drive o CD + 1 copia en papel impreso v

e Los aspirantes podran justificar y, bajo su responsabilidad, aportar distinta docu-
mentacion a la propuesta para cualquiera de las tipologias.

e Todos los trabajos para poder ser defendidos deberan tener el visto bueno previo
del tutor, mediante firma.
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5.2 CRITERIOS DE EVALUACION

*******

Comunidad de Madrid

Criterios objetivables y cuantificables referidos a:
1.-Correccion en la aplicacion de convencionalismos y a las
herramientas de expresion grafica.
2.-Destreza expresivo-representativa.
3.-Implicacion personal y participacion.

Criterios de maduracion:
1.-M¢étodo personal de trabajo

2.- Analisis critico de su propia produccion.

5.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Direccion General de Universidades
y Ensefanzas Artisticas Superiores

CONSEJERIA DE CIENCIA,

UNIVERSIDADES E INNOVACION

TIPOLOGIA
CRITERIOS 1.1 1.2 1.3 2
MONTAJE 35% 35% 45% 0%
PROYECTO ~ 45% 45% 35% 80%
DISENO 45% 45% 45% 45%
PROPUESTA TECNICA 30% 30% 30% 30%
EXPRESION GRAFICA 25% 25% 25% 25%
DEFENSA , 15% 15% 15% 15%
INVESTIGACION E INNOVACION 5% 5% 5% 5%
TOTAL 100% 100% 100% 100%
TIPOLOGIA
CRITERIOS 3
CORPUS DE LA INVESTIGACION 40%
CONCLUSIONES 20%
METODOLOGIA 10%
BIBLIOGRAFIA 5%
MATERIAL GRAFICO 15%
DEFENSA 10%
TOTAL 100%
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5.4. PLAZO DE ENTREGA
Las memorias de los TFE de las tipologias 1 y 2 . se entregaran como ultima fecha a
48 horas tras terminar el TFE v salir de sala.

Recursos, materiales didacticos y bibliografia

Al ser un trabajo de integracion, seran recursos y materiales los pertinentes de los uti-
lizados durante los 4 afnos anteriores, segun la naturaleza y tipologia del TFE propuesto.
Cada tutor facilitara a su tutorando aquellos materiales especificos complementar-
ios adecuados a los fines de su trabajo.
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