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TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: Practicas de Dramaturgia
1. IDENTIFICADORES DE LAASIGNATURA

OE-DR
Caracter Practico

Especialidad/itinerario/estilo/

. Dramaturgi
instrumento amaturgia

Practicas de Escritura Dramatica

Periodo de imparticion Anual, 3°

e}

Numero de créditos
Numero de horas Totales: 150 Presenciales:
Departamento EEyCCTT

Prelacion/ requisitos previos Ninguno

Idiomals en los que se imparte Castellano

=
S
<

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LAASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

Ana Fernandez Valbuena afernanv@madrid.org

Competencias transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Realizar autocritica hacia el propio desempenfo profesional e interpersonal.

Competencias generales

Potenciar la conciencia, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relaciéon adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos: mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo;
asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito social.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas, desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo.


mailto:afernanv@madrid.org
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Dramatico

Competencias especificas

Aplicar los conocimientos dramaticos adquiridos a trabajos especificos de proceso creativo,
escritura dramatica y puesta en escena.

Concebir propuestas escénicas que fundamenten un espectaculo a partir del analisis de textos
propios o ajenos.

Proyectar la composicion del espectaculo, utilizando todos los conocimientos estéticos y
técnicos necesarios sobre los diversos lenguajes que participan en la representacion.

Investigar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere a
la metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Haber adquirido las competencias enumeradas

6. CONTENIDOS

Los contenidos seran impartido aplicandolos al trabajo que esté desarrollando cada alumno en el proyecto en
que se inserte.

Bloque tematico ( en su caso) Temalrepertorio

|.- Practica del proyecto, Tema 1 Concebir un proyecto en equipo, o sumarse a él

Integracién en un equipo de
trabajo Tema 2. Definir el papel del dramaturgo en dicho equipo

Tema 3. Nociones de edicion de textos dramaticos

Il.- Plasmacion formal Tema 4: Nociones de edicién de trabajos de investigacion.

Tema 5: Plasmacion formal del texto dramatico: texto literario,
partitura escénica, libreto, libro de direccion...

Distancia tematica, interpretativa y
Tema 6: Distancia comunicativa
Perspectiva

En la estructura textual

En la estructura dramatica
Tema 7: Intervenciones En el tiempo

En el espacio

lll.- Del texto a la puesta en .
En los personajes

escena
Tema 8: El trabajo entornoa A determinar segun el tipo de
la escena practica de cada alumno

Cuerpo y descontextualizacién en
Tema 9: La dramaturgia en el el espacio escénico
espacio Composicion y focos

El trabajo con el objeto

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades teodricas 10 horas

Actividades practicas 70 horas
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Otras actividades formativas de caracter obligatorio: Atencion tutorias

personalizadas 25 horas

Realizacion de pruebas 2 horas
Horas de trabajo del estudiante 18 horas
Preparacion practicas 25 horas

Total de horas de trabajo del estudiante

150 horas

8. METODOLOGIA

Exposicion y debate sobre el papel del dramaturgo en equipos de

e . creacion.
Actividades tedricas . . .
Tutorias marcadas por la profesora en el horario de clase para seguir el

proceso de integracion citado en “Actividades Practicas”.

Integrarse en un proyecto curricular con una de las funciones del perfil de
la carrera, y bajo la tutela de la profesora.

O desarrollar un trabajo de creacion propio para su montaje en el curso
siguiente.

Asistir a los ensayos con la periodicidad que se acuerde, y con

Actividades practicas puntualidad.

Pactar con el responsable del grupo en que cada alumno se integre los
dias de asistencia al ensayo y la tarea a realizar entre uno y otro.

Se puede contemplar una metodologia sustitutoria en los casos en que la
integracion no haya sido posible.

(0l { - EI-Ta N\ ET YR (g NI\ Il Asistir a los encuentros con profesionales y creadores en el horario de la
de caracter obligatorio asignatura y realizar un balance escrito de dichos encuentros.
(jornadas, seminarios, etc.)

9. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

| Semestre: Entrega del plan para el proyecto en el que se esta inserto, y
de los posibles materiales que se hayan ido generando.
Entrega de los informes de los creadores invitados.

. . Il Semestre Evaluacion del numero de tutorias realizado
Actividades tedricas . o )
Presentacién de una memoria final sobre la asignatura en la que se

reflexione en torno al proceso de rescritura, asesoria, dramaturgia o
puesta en escena que haya realizado cada alumno. La memoria no
excedera las 25 paginas y puede ir acompafiada de anexos en distintos
formatos.

Correcta integracion en el equipo en que se inserte el alumno.

Actividades practicas

Suficiente asistencia a las tutorias.

(oI LT\ ET CER (g ELVZEI Asistencia a los encuentros con profesionales.
de caracter obligatorio
(jornadas, seminarios, etc.)
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Dramatico

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Entrega de los informes trimestrales de los creadores invitados al
aula.

Actividades tedricas

Entrega de la memoria final de la asignatura. Correccion formal en
la presentacion y calidad del ejercicio realizado.

Correcta gestion del tiempo de ensayos (puntualidad y constancia
en el horario acordado con la profesora).

Permeabilidad y escucha a las indicaciones de la profesora dentro
Actividades practicas de su propio proceso.

Forma correcta de dirigirse a sus compafieros de proyecto, a sus
compafieros de clase y a la profesora de la asignatura.

Calidad y cumplimiento del ejercicio realizado.

(0BG OULELEER G EVIEEI Asistencia a los encuentros con profesionales.
de caracter obligatorio

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Ponderacion

Asistencia y participacioén en clase y en tutorias 20%

Elaboracion de libretos conforme a la asignatura 50%
Actitud en los ensayos y reuniones de trabajo 10%
Memoria final de la asignatura 20%
Total 100%

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con pérdida de evaluacion
continua

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Elaboracién de libretos conforme a la asignatura 60%

Memoria pormenorizada del trabajo que presenta, segun pautas

dadas por la profesora 40%

(Para lograr evaluacién positiva ambos trabajos deben obtener un minimo
de 5/10)

Total 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los diferentes tipos de
discapacidad

4
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10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y EVALUACIONES
El cronograma se adaptara al trabajo y grupo en que se inserte cada estudiante11.

11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Se utilizara la plataforma que la escuela decida.

11.1. Bibliografia general

Titulo Cbémo se comenta una obra de teatro.

Autor GARCIA BARRIENTOS, José Luis

Sintesis, 2003

Titulo Diccionario del teatro.
Autor PAVIS, Patrice
Ediciones Paidos, 1996

Diccionario de términos claves del analisis teatral
UBERSFELD, Anne
Galerna, 2002

11.2. Bibliografia complementaria

El viaje del escritor. Las estructuras miticas para escritores, guionistas, dramaturgos y

Titulo .
novelistas.

Autor VOGLER, Cristopher
Ma Non Troppo. 2002

Se anadiran otros segun la naturaleza de cada proyecto

ANEXO A LA GUIA DOCENTE PARA LA ADAPTACION CURRICULAR POR EL
CESE DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL CAUSADO POR EL
CORONAVIRUS COVID-19 Y LA NECESIDAD DE DESARROLLAR
METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE A DISTANCIA

METODOLOGIA ADAPTADA A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Para la imparticion de la asignatura a distancia, se realizardn las siguientes adaptaciones:

Tutorfas por videoconferencia de los trabajos de integracién en curso.

Asistencia virtual a reuniones de equipo, o trabajo de mesa con el equipo creativo.

Se estudiard si algunas de las actividades planteadas son susceptilbles de una realizacién préactica on-line
(entrevistas y encuentros, lecturas dramatizadas, etc.)

Envio por mail de las resefias de encuentros con los creadores y asistencia a muestras de la asignatura.
Envio por mail de las memorias de los trabajos de integracion realizados y de los textos de creacién o
adaptacion resultados de los mismos.



PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA
DOCENTE Y EVALUACIONES DURANTE EL PERIODO DE ENSENANZA A
DISTANCIA.

Se adaptard segun el momento del curso en que se produjera el confinamiento.

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION ADAPTADOS A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Los fijados en la Guia Docente, sustituyendo presencialidad por contacto virtual: envio de materiales y tutorias
por videoconferencia en los casos de practicas por concluir.

CRITERIOS DE EVALUACION ADAPTADOS

Se respetan los fijados en la Guia Docente, con la salvedad explicada de la presencialidad virtual.

RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS

De necesitarse, se activaran en su momento.
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