Direccion General de Universidades
e Investigacion i
CONSEJERIA DE EDUCACION, okl
JUVENTUD Y DEPORTE

Curso 2021-2022 Comunidad de Madrid
@ 1831

Real
Escuela
Superior | de Arte
Dramatico

*****

* %

RESAD

Centro publico

GUIA DOCENTE DE (ESCENOGRAFIA

Curso 2021-2022)

Titulacion

TITULO SUPERIOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Especialidad : ESCENOGRAFIA

Itinerario : ESCENOGRAFIA, PERSONAJE E
ILUMINACION

PROYECTO PROPIO DEL CENTRO (Orden
1856/2016 de 9 de Junio)

FECHA DE ACTUALIZACION : 6 DE JUNIO DE 2021






@ 1831 Direccién General de Universidades
**** Real ] eInvestlgacllon ok
CONSEJERIA DE EDUCACION,

* %k ESCUQ.Ia JUVENTUD Y DEPORTE
Superior | de Arte Comunidad de Madrid

TITULACION:(SUPERIO DE ARTE DRAMATICO)
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Itinerario : ESCENOGRAFIA, PERSONAJE , ILUMINACION
(TALLER DE DISENO DE ESCENOGRAFIA )

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo' OE,EE

Caracter Ensefianza Superior de Arte Dramatico
SULECICERIVNE CHEASUICIR SR CRILICE Escenografia/Escenografia, Personaje , lluminacion
Practicas de Escenografia

Periodo de imparticiéon 7° y 8° semestres, 4° curso

Numero de créditos 8 ETCS / 200 horas

Departamento Plastica Teatral
Prelacién/ requisitos previos Sin requisitos previos
Idiomal/s en los que se imparte Castellano

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electronico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electronico m

4. COMPETENCIAS

Para cumplimentar este apartado, seleccionar entre las competencias transversales, generales y especificas de
especialidad establecidas en los correspondientes Reales Decreto de Titulo, aquellas a cuyo logro contribuye
esta asignatura

‘ Competencias transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacion  significativa, analizarla, sintetizarla 'y gestionarla
adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

Realizar autocritica hacia el propio desempenfo profesional e interpersonal.
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Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales
diversos.

‘ Competencias generales

Utilizar de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion, inteligencia
emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si
mismo y de los demas.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos,
técnicos y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad
en el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de
manera equilibrada el éxito social.

‘ Competencias especificas
Concebir y comprender el trabajo de un todo de cara a un espectaculo.

Analizar el trabajo de la escenificaciéon a través de los demas componentes
escenicos.
Aplicar los conocimientos a una puesta en escena global.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacitacion mediante el desarrollo y la aplicacion de un sistema de ejercicios, para la
afirmacion de una visién artistica formal y conceptual personal.

Se recomienda buena disposicion para el trabajo en equipo y colaboracion y la asistencia
asidua a clase

6. CONTENIDOS

Bloque tematico Temalrepertorio Apartados
Tema 1. Arte publico y Intervencion, practica y
espacio politico. ejemplificacion.
- La practica del d|sen.o Tema 2. Espacio publico y Intervencion, practica y
escénico en el espacio . . e
privado. ejemplificacion

publico contemporaneo

Intervencion, practica y

Tema 3. Los no lugares . P
ejemplificacion

.- Proceso practico vy
presentacion de proyectos de | Tema 4. Anteproyecto TFT Practica, ejemplificacion y
disefio de espacio escénico- concrecion.
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escenografico. TFT.

Tema 5. Proyecto basico TFT Practlca.,' ejemplificacion y
concrecion.

Tema 6. Proyecto de Practica, ejemplificacion y

ejecucion TFT. concrecion.

Actividades obligatorias (evaluables)

Tipo de actividad:

Realizacion, entrega y presentacion publica de todos los ejercicios del curso, en la fecha indicada.

Actividad obligatoria 1. Propuesta colectiva de intervencion escénica sobre un espacio publico.

Actividad obligatoria 2. Preparacion, desarrollo e investigacion de Anteproyecto de TFT personal.

Actividad obligatoria 3. Preparacion, desarrollo e investigacion de Proyecto de TFT personal.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a: 20...horas

Actividades practicas a: 85...horas

Otras actividades formativas de caracter obligatorio

. - a: 15...horas
(jornadas, seminarios, etc.)

Realizacion de pruebas a: 13 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 67 horas
Preparacion practicas b:... horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =200 ...horas

8. METODOLOGIA

El método didactico que sigue la asignatura Taller de Disefio de escenografia, intenta
garantizar un conocimiento que corresponda a sus objetivos-meta, desde una Optica
predominantemente practica mediante el desarrollo de un aula taller de desarrollo
continuado, dirigida fundamentalmente a la formacién de disefiadores/as escénicos.

En concreto esta practica tendra como objetivo el desarrollo y preparacion de la
documentacion que impulsa, precede y acompafa a un “proyecto escénico-escenografico”;
atendiendo a la diversidad de categorias, tipologias y especificidades que pueden darse en
la actualidad. Y poniendo especial atencion a la adaptacién al calendario del TFT y al
discurrir de la asignatura Disefno de Escenografia IV, a la que complementa y ayuda.
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Clases practicas

Periodo

Temas

Metodologia

18,28y 42 Bloque tematico I: Tema 1 Exposicién practica seguida de
semanas aula taller.

53 78,82y 9° Bloque tematico Il: Tema 4. Preparacion de  memorias
Semanas colectivas en aula taller.

108, 118y 122 Bloque tematico Il: Tema 2 Exposicién practica seguida de
semanas aula taller.

142y 172 Bloque tematico I: Tema 3 Exposicién practica seguida de
semanas aula taller.

182y 192 Bloque tematico Ill: Tema 4 Preparacién de memorias
semanas individual en aula taller.

207, 218, 222y
232 semanas

Bloque tematico Ill: Tema 5

Exposicién practica seguida de
aula taller.

258, 267y 28°

Bloque tematico Ill: Tema 6

Exposicién practica seguida de

semanas aula taller.
332y 342 Bloque tematico lll: El proyecto final. Estudios finales de
semanas implantacion en espacio.

Actividades obligatorias (evaluables)

‘ Periodo Temas Metodologia

3% semana Actividades obligatoria 1.1: Presentacion, Sesion de debate y co-
evaluacién y andlisis de resultados. evaluacion.

6% semana Actividades obligatorias 2.1.: Bloque teméatico Presentacion de memorias y
lll. Tema 4. sesion de co-evaluacion.

162 semana Actividades obligatorias 2.2: Bloque tematico|l. | Sesion de debate y co-
Tema 3 evaluacion.

24% semana Actividades obligatorias 3: Bloque tematico Il1. Presentacion visual y defensa
Tema 5 oral.

302 semana Actividades obligatorias 3: Bloque tematico Il1. Presentacion visual y defensa

Tema 6.

oral.

Otras tareas lectivas

‘ Periodo Temas Metodologia
Visita exposiciones y asistencia a montajes de Segun posibilidades y
espectaculos disponibilidad.
13% semana Trabajo en la presentacion y desarrollo de Apoyo directo a las practicas en
ideas y anteproyectos. el aula taller (Individualizado)
322 semana Trabajo en la presentacion y desarrollo de Apoyo directo a practicas en el

proyectos.

aula taller. (Individualizado)

Horario de atenciéon a alumnos

Periodo
Anual

Ver horario de tutorias publicado por Jefatura de Estudios.
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9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Realizacion en fechas de las actividades obligatorias (apartado 1V. B).

2. Asistencia y participacion en clases y aulas taller.

Para no perder el derecho a la evaluacién continua, es necesario asistir cuando menos al 80% de las
clases.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

1. El desarrollo de la capacidad investigadora, y el grado de riesgo en la eleccion de soluciones
personales (conceptuales, estéticas y técnicas).

2. El nivel conceptual y formal de ejercicios y proyectos; asi como de su presentacion oral y
grafico-visual.

3. Ladisposicion para trabajar en equipo, respetando a compaferos/as y colaboradores/as, y
ajustandose a unos condicionantes dados.

4. El grado y nivel de participacion en clase, y la capacidad de analisis y critica del propio
trabajo.

5. La capacidad de analizar, controlar y comunicar un espacio escénico con valor significante
de cara a la direccion de escena, la dramaturgia y la semiética.

6. Elrigor en la eleccién de las técnicas mas adecuada para transmitir un tipo de contenidos, la
seleccion de las fuentes de informacion y la claridad en la exposicion de ideas, tanto grafico-
visuales como orales o escritas.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

1. Actividad obligatoria 1: 15 % sobre 10 puntos.
2. Actividad obligatoria 2: 25% sobre 10 puntos.
3. Actividad obligatoria 3: 30% sobre 10 puntos.
4

Asistencia y participacion en clase: 30% sobre 10 puntos.

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacién continua

Porcentaje orientativo de asistencia a clase: 80%.

Periodo de Bloque

Instrumentos Ponderacion R P
realizacion tematico

[0 Acumulativa

Actividades obligatorias 1 15% Semestre 1 Bloque |
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] Reevaluable (
[ Liberatoria
(Indicar puntuacion )
minima de 1 a 10) [ No reevaluable
0 Acumulativa 25% Semestre 1 Bloque Il
[0 Reevaluable ((
Actividades obligatorias 2 [ Liberatoria
(Indicar puntuacion )
minima de 1 a 10) 0 No reevaluable
0 Acumulativa 30% Semestre 2 Bloque Il
[ Reevaluable ((
Actividades obligatorias 3 [ Liberatoria
(Indicar puntuacion )
minima de 1 a 10) 0 No reevaluable
0 Acumulativa 30% Anual
] Reevaluable (
Asistencia a clase [ Liberatoria
(Indicar puntuacion )
minima de 1 a 10) 0 No reevaluable
Total ponderacion 100%

9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluaciéon para la evaluaciéon con pérdida de
evaluacion continua

Aquellos alumnos que no cumplan el requisito del porcentaje previsto de asistencia a clase
los criterios seran los siguientes

Instrumentos .. Periodo de .
(en su caso modifiquese | Ponderacién li ‘2 Bloque tematico

segun proceda) realizacion

Act_|V|dad.es 15% Semestre 1 Bloque I.

obligatorias 1

Act_|V|dad.es 25% Semestre 1 Bloque I.

obligatorias 2

Act_|V|dad.es 30% Semestre 2 Bloque I.

obligatorias 3

Trabajo . 30% Anual Todo

complementario

Total ponderacion 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Para aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacion ordinaria

Instrumentos

Ponderacion

Periodo de
realizacion

Bloque tematico
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Prueba escrita 20% Todos
Memoria y diario de
trabajo de actividades | 50% Todos
obligatorias 2y 3
Trabajo 30% Todos

complementario

Total ponderacién 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacién de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacién deberan tener en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad

Instrumentos Periodo de

o Bloque tematico
realizacion

(en su caso modifiquese Ponderacion
segun proceda)

Total ponderacién 100%

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Los responsables de las asignaturas deberan ofrecer a los estudiantes una planificacion temporal de los
contenidos de las asignaturas, asociandoles el tipo de metodologia docente que sera aplicada, asi como las
evaluaciones previstas.

A continuacién se ofrece un modelo que podra ser adaptado por el profesor, siendo imprescindible que se
contemplen los elementos sefialados en el parrafo anterior.






