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TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: PRODUCCION Y GESTION

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Interpretacion Textual, Interpretacion Gestual e Interpre-
tacion Musical

Produccion y Gestion
Periodo de imparticion?® Annual
4
Totales: 100 Presenciales: 80
Direccion Escénica
No hay prelaciones ni requisitos previos

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electronico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente. So-
lucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se rea-
liza.

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profe-
sional.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Competencias generales

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capaci-
dad para auto motivarse y organizarse en los procesos creativos.

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de
los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre
los medios que utiliza y los fines que persigue.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en
grupo, la integracién en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos
y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso
creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el
éxito.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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Competencias especificas

Conocer y analizar la normativa vigente en la legislacion de las artes del espectaculo y su
evolucidn en relacion con su historia.

Estudiar el trabajo de las artes del espectaculo en relacion con el marco socio laboral.

Analizar el proceso de elaboracion de un proyecto de produccion teatral desde sus distintos
puntos de vista.

5.RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Conocer y analizar la figura del productor, tanto a través de la historia como en la actualidad.

Analizar el proceso de elaboracidn de un proyecto de produccion teatral desde sus distintos puntos
de vista, comprenderlo y ejecutarlo.

Conocer y analizar la normativa vigente en la legislacion de las artes del espectaculo y su evolucion
en relacion con su historia.

Entender qué es una empresa. Los fines para los que se constituyen. Conocer los diferentes tipos de
empresa que permite la legislacion espafiola y el tercer sector.

Reconocer las leyes laborales y su aplicacion en el teatro.

Diferenciar los tipos de locales de espectaculo. Conocer la normativa vigente relacionada con los
locales de espectaculos.

Comprender los derechos generados por la autoria intelectual de las obras.

Conocer los organismos publicos teatrales. Conocer los diferentes tipos de contratos y su gestion en
las administraciones publicas.

Comprender la necesidad de integrar la prevencion de riesgos laborales en la gestion empresarial.
Conocer el contenido del plan de prevencion.

Aplicar, de forma coherente y razonada, todos los contenidos de la asignatura, para conseguir un
disefio de produccion adecuado y realizable.

6. CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su Temalrepertorio

caso)

Introduccion Tema 1. El productor
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Tema 2. La empresa teatral

Tema 3. Gestidn bésica de los derechos de autor. Legislacion

.- “Preproduccion” - o _ o
Tema 3. El presupuesto. Anélisis de viabilidad. Financiacion

Tema 4. El equipo artistico

Tema 5. El equipo técnico

Tema 6. Legislacion en materia laboral.
Il.- “Producciéon”

Tema 7. Marketing y publicidad

Tema 8. Prevencion de riesgos laborales

Tema 9: Representantes y comisionistas

Tema 9. Las ayudas publicas o privadas

Tema 10. La relacion con los espacios de exhibicion. Taquillay

Il.- “Post produccion” .
caché

Tema 11. Aplicacion del temario a pequefias compaiiias

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a: 36 horas
Actividades practicas a: 26 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio (jornadas, seminarios, .

etc.) a: 10 horas
Realizacion de pruebas a: horas
Horas de trabajo del estudiante b: 28 horas
Preparacion practicas b: horas
Realizacién de pruebas b: horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =100 horas

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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8. METODOLOGIA

Clases interactivas: una exposici.n de los materiales a traba-
Actividades tedricas jar daré paso a un debate entre los alumnos y alumnas sobre
los mismos.

Desarrollo de un proyecto de produccién para un espectaculo
Actividades practicas concreto y a través de €l, se implantara el temario, por medio
de actividades de indagacidn, o de resolucion de problemas.

0 L STVl o[ R is & Encuentros con diversos profesionales relacionados con la
mativas de caracter produccion teatral.

obligatorio (jornadas,

seminarios, etc.)

9. INSTRUMENTOS YCRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Actividades tedricas Exposiciones y debates.
Actividades practicas Confeccion de un Proyecto de produccion.

Otras actividades for- Encuentro con profesionales de la produccion.
mativas de caracter

obligatorio (jornadas,

seminarios, etc.)

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Actividades tedricas Asistencia. Participacion en los debates.

Aplicacion practica correcta de los siguientes conceptos, apli-
cados al &mbito de las Artes Escénicas.

Empresa

Presupuesto

Actividades practicas Viabilidad / Financiacion

Equipo

Relaciones laborales

Propiedad Intelectual

Marketing y publicidad

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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_ Prevencidn de riesgos laborales
O Lo 2 Encuentros. Asistencia y participacion.

mativas de caracter

obligatorio (jornadas,
seminarios, etc.)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua.

Instrumentos

Ponderacion

Trabajo de produccion

Instrumento A 80 %
Instrumento B Asistencia / Actitud hacia la asignatura 20 %
Total 100%

9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluacién con pérdida
de evaluacién continua.

Instrumentos

Ponderacién

Trabajo de produccion

Instrumento A 50 %
Examen sobre el temario de la asignatura

Instrumento B 9 50 %

Total 100%
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9.3.3. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon extraordinaria.

Instrumentos

Ponderacién

Trabajo de produccion

Instrumento A 50 %
Instrumento B Examen sobre el temario de la asignatura 50 %
Total 100%

9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los diferentes tipos de discapaci-
dad

Se Realizaran en su caso en funcion del tipo y las necesidades especificas, de acuerdo con el estudiante, el
responsable del centro de integracion y capacidades diversas y la jefatura de estudios.

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Horas Horas del
) presen- | alumno
TEMA: Introduccion ciales
Semanal
AXRVITe LSRR ChIgI=N P resentacion de la asignatura. 2h h
Actividades practi- h h
cas:
Otras actividades h h
formativas :
Evaluacion : h h
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Horas Horas del
presen- | alumno
TEMA: Todos ciales
Semana 2 a o i o ]
28 RITe LSRRI g[o-Nl = posicion interactiva de cada tema con | 1 p h
debate posterior.
PRI EL B Practicas de indagacion y analisis y de- | 1 1h
cas: [sEuE
OUENEOVTELEY Scminarios, conferencias y encuentros | 10h h
formativas :
Evaluacién : h h
Horas Horas del
presen- | alumno
TEMA: Todos ciales
Semana 29y __ e
30 Actividades teoricas: h h
PR EL el [ xposicion ante la clase de los trabajos | 5 1h
M (le produccion
Otras actividades h h
formativas :
Evaluacion : h h
Evaluacion : h h
Horas Horas del
presen- | alumno
TEMA: Todos ciales
Semana 31 S e
Actividades teoricas: h h
Actividades practi- h h
cas:
Otras actividades h h

formativas :
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RAEITEW M Revision de calificaciones y tutoriasin- o p h

dividuales

Horas Horas del
presen- | alumno
ciales

28

72

11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS*

11.1. Bibliografia general

Titulo Produccidn, gestion y distribucion del teatro

Autor CIMARRO, Jesus

=elice]g-II Ediciones y publicaciones Autor, Madrid, 2009

Titulo Anadlisis de la situacidn de las artes escénicas en Espafia

Autor COLOMER, Jaume

=eli]gEIMM Academia de las Artes Escénicas de Espafia, Madrid, 2016

Titulo La gestion de empresas creativas

Autor GREFFE, Xavier

=elie]gIM Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual. Paris, 2006

Titulo Técnicas de organizacion y gestion aplicadas al teatro y al espectaculo

Autor PEREZ MARTIN, Miguel Angel

=e[i0]gIMM Naque Editora. Ciudad Real, 2007

! Se recomienda gue el numero total de referencias bibliograficas no exceda de veinte titulos.
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Titulo Planificacion, produccion y promocion teatral
Autor VALENTIN, Teresay NAVARRO, Gregorio

[Selite]g-IIM Junta de Andalucia, Sevilla, 1998

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo Performing arts: The economic dilemma

Autor BAUMOL, William Jy BOWEN, William G.

=elite]g-IIM Twentieth Century Fund. New York, 1966

Titulo Stage management: the essential handbook

Autor PALLIN, Gail

[Selite]g-IIM Nick Hern Books, London, 2010

Titulo Estatuto de los trabajadores

Autor AGUILERA, R., CRISTOBAL, R., GARCIA PINEIRO, N.P., DE NIEVES, N

=elile]g-IIM Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Madrid, 2017

Titulo Manual practico de propiedad intelectual

Autor BARBERAN, Pascual

[Selite]gF:IIM Teccnos, Madrid, 2018

Titulo Marketing de las artes y la cultura

Autor COLBERT, M

[Selite]g-II Ariel, Paris, 2003

Nota: No se han incluido articulos de revistas y monograficos que se veran en clase, asi como los textos
literario-dramaticos de los que se extraeran escenas para las practicas. Se podran incluir nuevos titulos segin
las necesidades del curso
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11.3. Direcciones web de interés
Direccionl
Prevencion de riesgos laborales: https://www.juntadeandalucia.es/cul-

tura/redportales/formacion-cultural/sites/default/files/epfca//prevencion_esce-

nica.pdf

http://www.oei.es/artistica/experiencia estetica artistica.pdf

11.4 Otros materiales y recursos didacticos
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ANEXO A LA GUIA DOCENTE PARA LA ADAPTACION CURRICULAR POR EL CESE
DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL CAUSADO POR LA PANDEMIA DE LA
COVID-19 Y LA NECESIDAD DE DESARROLLAR METODOLOGIAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE A DISTANCIA

METODOLOGIA ADAPTADA A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Para la imparticion de la asignatura a distancia, se realizaran las siguientes adaptaciones:

PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES DURANTE EL PERIODO DE ENSENANZA A DISTANCIA.

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION ADAPTADOS A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Instrumentos de evaluacién Descripcion

Actividades tedricas Entrega de trabajo tedrico de produccion.

Actividades practicas Ejercicios de andlisis e indagacidn propuestas por la profesora.

OISOV ELER (UL EXxposicion y debate en videollamada del trabajo tedrico ante la
clase.
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CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion perseguir4, como criterio fundamental, comprobar que el alumno ha asimilado los contenidos
impartidos y que ha alcanzado las competencias establecidas para la asignatura, que se sefialan en los
apartados correspondientes de la presente programacion didactica.

Instrumentos de evaluacion Criterios
Actividades tedricas Redaccion clara y precisa. Buena ortografia
Seguimiento de las instrucciones proporcionas por la profesora
Manejo de bibliografia suficiente
Elaboracion de conclusiones propias

Actividades practicas Los mismos ejercicios sobre el temario propuestos en la guia pre-
sencial, que conformaran el trabajo final.

Otras actividades ‘ Concision y claridad en el analisis.

CRITERIOS DE CALIFICACION ADAPTADOS

Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Instrumentos

Ponderacion

Instrumento A Trabajo de produccion

Actitud hacia la asignatura (asistencia a las
sesiones por videollamada, realizacién de
los ejercicios propuestos, participacion en
debates y posicion critica)

20 %

Instrumento B

Total 100%

Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacién con pérdida de evaluacién
continua

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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Instrumentos

Trabajo de produccion
Instrumento A ! P

Examen sobre el temario de la asignatura
Instrumento B

Total 100%

Ponderacién

Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Instrumentos

Trabajo de produccion
Instrumento A J P

Examen sobre el temario de la asignatura
Instrumento B

Total 100%

Ponderacion

Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Los instrumentos de evaluacion se adaptaran de forma individualizada, teniendo en cuenta los diferentes tipos de disca-
pacidad que puedan presentar los alumnos.

RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS
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