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TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: TECNICA VOCAL 3 - TEATRO DE GESTO

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA
Tipo Obligatoria de especialidad (OE-ITG)

Caracter? Practico (P)

SNEVENCEIMGHEIINTVIRQUNEICE |nterpretacion en el Teatro de Gesto

Materia Voz
Periodo de imparticion® Anual

NUmero de créditos 6 ECTS

Numero de horas Totales: 150 horas Presenciales: 90 horas
Departamento Voz y lenguaje

Prelacion/ requisitos previos Haber aprobado Técnica vocal Il

Idioma/s en los que se imparte Espariol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

PITG

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.




@ 1831 Direccion General de Universidades

Ensefanzas Artisticas Superiores
* %k Kk Kk Real e éONSEJERiA DE CIENCIA,
* X Kk SESCUEJa de Art UNIVERSIDADES E INNOVACION
uperior | de Arte - .
Dramatico Comunidad de Madrid

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor
en el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patri-
monio cultura, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores sig-
nificativos.

Competencias generales

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad
para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicoldégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y per-
sonalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando
su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circuns-
tancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y
del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicologicos asociados al espectaculo.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de
los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en
grupo, la integracién en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
précticos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso crea-
tivo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito
social.

Competencias especificas

Superar los habitos no saludables.

Asimilar el proceso de produccién del sonido.

Investigar corporalmente la basqueda del sonido 6ptimo, segun demanden las circunstancias.
Desarrollar y profundizar el manejo de la respiracion.

Adiestramiento en el manejo de los resonadores.

Asimilacién de las sensaciones propioceptivas de la voz éptima.

Incorporar en la palabra la musicalidad del lenguaje hablado.

Desarrollar la capacidad de comunicacion a través del lenguaje verbal y no verbal.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos que han cursado esta asignatura:

Manejan la accion vocal y mejoran la pronunciacion y la diccion de la lengua espafiola.
Conocen el cuerpo como soporte vocal: anatomia, ajustes y desajustes vocales y corporales.
Adquieren un grado satisfactorio de conciencia corporal y vocal.

Aumentan la creatividad vocal-corporal.

Desarrollan una técnica de emision que facilita sus trabajos interpretativos.

Liberan la voz en distintos espacios.

Mejoran su capacidad de comunicacion.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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6. CONTENIDOS

Bloque tematico Tema/repertorio

|. Conocimiento anatémico-fisiologico del 1. Fundamentos anatémicos del trabajo vocal.

aparato fonador.

2. Fisiologia de la voz

3. Habitos corporales.

I1. Conciencia corporal-vocal
4. El oido y la escucha

5. El actor respirando

6. La fonacion: el ataque del sonido

I11. Respiracion, fonacion y resonancia.
7. Resonadores

8. El apoyo

9. Teatro y comunicacion.

IV. Principios de la comunicacion verbal. 10. Conviccion y deseo de comunicar.

11. Sonido y sentido

12. Registros vocales.

V. Improvisacion y juego vocal.
13. El imaginario vocal.

14. La voz en distintos espacios.

VI. Lavoz y el espacio.
15. La proyeccion y direccion del sonido.

VI1. Del texto a la palabra y de la palabraa | 16 El ritmo en la palabra hablada.
la accion. 17

. El texto en su contexto

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Actividades tedricas a: 10 horas
Actividades précticas a: 70 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio (jornadas, seminarios...) a: 6 horas

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Realizacion de pruebas a: 4 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 30 horas
Preparacion practicas b: 20 horas
Realizacion de pruebas b: 10 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =150 horas

8. METODOLOGIA

Actividades tedricas Material bibliogréafico, fotografico y audiovisual.

Calentamiento y ejercicios programados.

Las clases tendran un caracter de practica continuada, de aula
taller, combinada con lecturas y analisis de texto o materiales
audiovisuales relacionados con los diferentes temas tratados.

Actividades practicas

Otras actividades forma- N ., .
VSR LR e o [ Yl Presentacion y, en algunos casos, grabacion de los trabajos

SR 1 ER LAl Propuestos. Visualizacion de material didactico.
etc.) Posterior comentario y correccion.

9. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Trabajos escritos.

Actividades teoricas Verificacion de la entrega de trabajos.

Control de la asistencia y la puntualidad.

Realizacion de pruebas orales.

Observacion directa del profesor de las actividades de clase.
Registro de la actitud y de la progresion de las aptitudes.

Actividades practicas

Otras actividades forma- ] . . . .
tivas de carécter obliga- Registro de asistencia a las actividades formativas.

R E e Verificacion de la entrega de la memoria de la actividad.
rios, etc.)

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

1- Abordar el proceso de aprendizaje sin prejuicios: Los cono-
cimientos y la experiencia previa del alumno no deben obsta-
culizar la adquisicion de los nuevos contenidos impartidos por
el profesor.

2- Adecuar su ropa a los requerimientos de la asignatura.

3- Comprometerse con el trabajo personal: El estudiante debe
trabajar por su cuenta tanto en aspectos practicos como teori-
cos que le permitan gestionar su aprendizaje y no entorpecer
la marcha del grupo ni la practica docente del profesor.

4- Puntualidad: entrar en clase o ensayo puntualmente y no
salir voluntaria o injustificadamente antes de su finalizacion.

5- Cultivar actitudes personales que fomenten la comunica-
Requisitos y cion y la confianza, evitando que el malhumor y el desanimo
recomendaciones interfieran en el propio proceso de aprendizaje o en el de los
demas.

6- Expresar con claridad las ideas, conceptos o sensaciones
para favorecer la buena comunicacion en el aula.

7- Presentar obligatoriamente por escrito un informe médico
en el caso de aquellos estudiantes que aleguen alguna lesion,
enfermedad o patologia al coordinador del curso (o al profeso-
rado que asi lo requiera).

8- El alumno debe responsabilizarse de su trabajo personal
para la adquisicion de la técnica vocal y no hacer mal uso de
su voz, cultivando hébitos saludables de higiene vocal (evitar
fumar, gritar, beber alcohol, falta de descanso, etc.). El profe-
sorado no se hara responsable de las patologias y/o lesiones
adquiridas por un uso inadecuado de la voz.

Actividades tedricas Asimilacion de la teoria: andlisis y bibliografia trabajada.

- Constatar el conocimiento de la anatomia y fisiologia del
aparato fonador asi como la ampliacion de la gama vocal y la
resonancia.

Actividades practicas - Afadir la conciencia de adecuar el trabajo vocal al trabajo
de interpretacion.

- Adquirir destreza en la realizacion de los ejercicios plantea-
dos a lo largo del curso.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Otras actividades forma- . - :
ER R e (e |ntegrar los elementos recibidos en las actividades formativas

torio (jornadas, semina- RSN de enseflanza—aprendizaje.
rios, etc.)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua.

Instrumentos Ponderacién
Asistencia a clase 10 %
Actitud 10 %
Realizacién de actividades de aula 30 %

Pruebas orales
Aptitudes 30 %
Nivel de destreza

Trabajos tedricos / Memoria 20 %
Total 100 %

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacion con pérdida
de evaluacion continua.

Segun acuerdo tomado en la Comision de Ordenacion Académica, en aplicacion del
punto 6.1.g de las instrucciones de la Direccion General de Universidades y Ensefian-
zas Artisticas Superiores, esta asignatura debido a su caracter exclusivamente prac-
tico, no contempla, tras la pérdida de evaluacion continua, examen final en convocato-
ria ordinaria.

9.3.3. Ponderacioén de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria.

Instrumentos Ponderacién

Prueba escrita 50 %
Prueba practica 50 %
Total 100%

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacién tendran en cuenta los diferentes tipos de
discapacidad

Se realizaran, por tanto, en funcién del tipo de discapacidad y las necesidades especificas, de
acuerdo con el estudiante, el responsable del centro de integracion y capacidades diversas y
la jefatura de estudios.

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

BLOQUE I: Conocimiento anatdmico-fisioldgico del apa- AES | [AIOIESEE
presen- | alumno

rato fonador. ciales

ACELESR LI Repaso de los fundamentos anatomicos g, 2 h
del trabajo vocal.
Chequeo inicial.

RO ELESYeETMiRY Profundizacion del conocimiento anaté- g, 4h

=0l mico del aparato fonador. Organos que la

componen. Reconocimiento y préctica de
Semanas | L = P
0s principios basicos anatomicos voca-
1-4
les.
Otras actividades Horasa | Horasa

., .. determi- | determi-
Integracion en el aula de las actividades, | narse- | narsegan

seminarios o jornadas recibidas. gun las | las activi-
activida- dades
des pro- | propues-
puestas tas

formativas :

SVEIESTeIs B Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacion por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacion, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.

Horas | Horas del

BLOQUE I1: Conciencia corporal-vocal. presen- | alumno
ciales

ACTIELES LI Habitos corporales. El oido y la escucha. | 5, 2h

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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AR\ EL [ la Bl Profundizacion en el reconocimiento y
Semanas -t mejora de habitos posturales. Educacion
5-10 postural.
Sensaciones propioceptivas. Relacion
pelvis, columna, cuello, laringe y cabeza. 15h AN
Equilibrios y desequilibrios.
El oido como referencia para la voz.
Ajuste entre la escucha interna y externa
y su importancia para la correcta emision
de la voz.
Desarrollo del oido musical.
Otras actividades (;-iorasa (;-iorasg'i
ISREERR |1tcgracion en el aula de las actividades, ﬁ;‘ﬁg' n:fi;';‘an
seminarios o jornadas recibidas. gun las | las activi-
activida- | dades
des pro- | propues-
puestas tas
SVEITESTe s Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacidn por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacién, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.
Horas | Horas del
BLOQUE I11: Respiracion, fonacion y resonancia. presen- | alumno
ciales
A ELESR IR L a fonacion, el ataque del sonido y el ac-| 4 5 2h
tor respirando. ’
e\ EL I la Bl Profundizacion en el reconocimiento y
-l mejora de habitos posturales. Educacion
Semanas postural. 105h 1 4h
11-14 Sensaciones propioceptivas. Relacion

pelvis, columna, cuello, laringe y cabeza.
Equilibrios y desequilibrios.

Otras actividades Horasa | Horasa

; . . o determi- | determi-
formativas : Integracion en el aula de las actividades, | narse- | narsegan

seminarios o jornadas recibidas. gun las | las activi-

activida- | dades
des pro- | propues-
puestas tas

SVEITE (o] Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacion por parte del profesor

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacién, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.

EVALUACION PARCIAL Horas
presen-
Semana | BLOQUESI-III ciales

15
SVEUTE [ Prueba practica.

Entrega de trabajo teorico: analisis y re- 3
flexion de los resultados de la asignatura
hasta el momento.

Horas
BLOQUE IV: Principios de la comunicacion verbal. presen-
ciales

ACELESR LI Conviccion y deseo de comunicar. So-| g,
nido y sentido

Semanas YL sl MiBl Juegos Y variaciones expresivas con tex-
16-21 5l t0S de epocas Y estilos diversos.

Fonética y musicalidad.

Flexibilizacion de las cualidades sonoro- | 15h

expresivas: tono, intensidad, duracién,

timbre.

Profundizar en el manejo de la articula-

ciébn como requisito para una buena ex-

presion.

Texto y oralidad.

Otras actividades Horas a
i . ) . determi-
formativas : Integracion en el aula de las actividades, | nar se-
seminarios o jornadas recibidas. gun las
activida-
des pro-
puestas
SVEIIE s Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacion por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacion, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.
. ., . Horas
BLOQUE V: Improvisacion y juego vocal. presen-
ciales

Dramatico Comunidad de Madrid

Horas del
alumno

Horas del
alumno

2h

8h

Horas a
determi-
nar segun
las activi-

dades
propues-
tas

Horas del
alumno

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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AYR\ITeEL SR LISl Registro vocal y su imaginario 15h 2h

e\ LW EaiBl Practicas con los diferentes registros.
;8 \/0z hablada versus voz cantada.
Caracterizacion de la voz. Manejo de los 75N 4h
resonadores. Amplitud vocal. Experi-
mentando y jugando con los resonadores.
Busqueda de posibilidades vocales.

Semanas
22-24

Otras actividades Horasa | Horasa

i : ., . determi- | determi-
formativas : Integracion en el aula de las actividades, | narse- | narsegan

seminarios o jornadas recibidas. gun las | las activi-
activida- | dades
des pro- | propues-
puestas tas

[SVZUTEWTsB Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacion por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacion, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.

) Horas | Horas del
BLOQUE VI: Lavozy el espacio. presen- | alumno
ciales

Ao ELo SRR ol g o=l L a vOz en distintos espacios.

La proyeccion y direccion del sonido.
proy : 15h 2h

Semanas

25.26 INa T EL N ERiB Espacios/salas y reverberacion.

;8 Conciencia del cuerpo y la voz en un es-
pacio determinado. Investigacion. 45h  2h
El ajuste vocal al receptor del mensaje.

Otras actividades Horasa | Horasa
L, . determi- | determi-
Integracion en el aula de las actividades, | narse- | nar segan

seminarios o jornadas recibidas. gun las | las activi-
activida- dades
des pro- | propues-
puestas tas

formativas :

[SVZITEWTA B Asimilacion de los contenidos trabajados en
el aula. Observacion por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacion, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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Horas
presen-
ciales

15h

7,5h

Horas a
determi-
nar se-
gun las
activida-
des pro-
puestas

Horas
presen-
ciales

Horas del
alumno

2h

6h

Horas a
determi-
nar segun
las activi-

dades
propues-
tas

Horas del
alumno
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BLOQUE VII: Del texto a la palabra y de la palabra a la

accion.

e\ EL [N o] :Ta Bl E| ritmo en la palabra hablada.
Semanas -0l E| texto en su contexto.
27-29 — — .

AYR\ITeEL SR I g o=l L a estructura del texto como reflejo de la
linea de pensamiento del personaje. Su
consecuencia y exigencia ritmica.
Trabajo del texto en la puesta en escena.

Otras actividades
formativas: Integracion en el aula de las actividades,
seminarios o jornadas recibidas.
SEIIEWTlaM Asimilacion de los contenidos trabajados en

el aula. Observacion por parte del profesor
de la actitud del alumno en clase, su partici-
pacion, implicacion e interés y cuantos as-
pectos se consideren evaluables.

EVALUACION

Semana | TODOS LOS BLOQUES
30

Evaluacion :

Examen préctico.
Preparacién de textos memorizados.

Entrega de trabajo tedrico/memoria.
Anélisis y reflexion de los resultados de
la asignatura.

3h

90
horas

6h

60
horas

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

11.1. Bibliografia general

Titulo Curso de fonética y fonologia

Autor Quilis, Antonio

Selite]g:1IM CSIC

Titulo

Autor Navarro Tomas, Tomas

Editorial ESNI®

Titulo La entonacion espafiola
Autor Navarro Tomas, Tomas
[Selite]gl-1 CSIC

Titulo El libro de la voz.

Autor Michael McCallion

=e[I(]g-IIN Urano

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo Oralidad y escritura

Autor Ong, Walter

[Selite]g-II Fondo de Cultura Econémica

Titulo La comunicacion no verbal
Autor Davis, Flora
[Se[I]g-IIM Alianza

Manual de pronunciacién esparfiola
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Titulo La voz y el actor
Autor Cicely Berry

Editorial A\leEl

11.3. Direcciones web de interés

Direccion 1 WWW.rae.es

Direccion 2 http://www.cervantesvirtual.com/
Direccién 3 https://cvc.cervantes.es/
Direccién 4 http://teatroteca.teatro.es/

Direccion 5 http://documentacionteatral.mcu.es

Direccion 6 www.fundeu.es

11.4 Otros materiales y recursos didacticos

Documentos sonoros.

Documentos audiovisuales.
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ANEXO A LA GUIA DOCENTE PARA LA ADAPTACION CURRICULAR POR EL CESE
DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL CAUSADO POR LA PANDEMIA DE LA
COVID-19 Y LA NECESIDAD DE DESARROLLAR METODOLOGIAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE A DISTANCIA

METODOLOGIA ADAPTADA A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Para la imparticién de la asignatura a distancia se realizaran las siguientes adaptaciones:

El contenido de la asignatura sera el mismo y se planteara segun lo estipulado en la guia docente
adaptandose a los dos escenarios que se presenten debido a la situacion sanitaria de la covid-19:

- Bimodal: unas semanas presenciales y otras a distancia por turnos en los grupos, segun distribuya
el centro. En esta situacion se utilizara lo estipulado en la guia para las semanas presenciales y lo
del anexo para las no presenciales.

- Completamente telematico. Se utilizara lo estipulado en el presente anexo adaptado.

En cualquiera de los escenarios de ensefianza a distancia:

1- Se canalizara toda la actividad de comunicacion profesor-alumno a través del Aula Virtual so-
portada por EducaMadrid (Moodle), plataforma que permite el envio de mensajeria, la partici-

pacion en foros, la consulta de materiales y la entrega periddica de tareas.

2- Se impartira clase de manera telematica a través de las herramientas oficiales que la Consejeria
de Educacion estime convenientes.

3- Se llevara a cabo un seguimiento personalizado y grupal en forma de tutorias a través de las
herramientas de comunicacién telematica oficiales y del correo electrénico.

PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES DURANTE EL PERIODO DE ENSENANZA A DISTANCIA.

La planificacion temporal de los contenidos seguira el mismo orden cronoldgico que la planificacién
de la guia docente presencial, adaptando los contenidos y la metodologia al entorno presencial-
virtual requerido por la situacion sanitaria y con la metodologia citada en el apartado anterior.

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Los criterios de evaluacion se mantienen con respecto a la guia docente vigente.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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En el caso de que un alumno tenga problemas con la conexion o no tenga los medios informaticos
para poder llevar a cabo la asistencia online a clase en tiempo y forma, se realizard una adaptacion
personalizada segun cada caso.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION ADAPTADOS A LA ENSENANZA A DISTANCIA

Instrumentos de evaluacion Descripcién

Actividades tedricas y practi- | Se mantienen los instrumentos para la evaluacion y calificacion que
cas aparecen indicados en la guia docente general de la asignatura.

Los cambios necesarios para la evaluacion y calificacion del periodo

a distancia son los siguientes:

- Las tareas escritas individuales se deberdn enviar a traves del
Aula Virtual.

- Las tareas orales individuales se entregaran grabadas en archivos
de audio o video a la plataforma virtual o a través de otros medios
digitales que lo permitan.

- Se mantiene la observacion por parte del profesor de la actitud y
las aptitudes del alumno en clase, su participacion, implicacion,
interés, respeto hacia los comparfieros y el profesor.

Otras actividades formativas | Este apartado se eliminara en la parte no presencial, por considerarla
de caracter obligatorio (jor- | inviable de realizar con el aislamiento actual. Aun asi, si puntual-
nadas, seminarios, etc.) mente fuera posible asistir a alguna representacion teatral o una con-
ferencia que resultase interesante para los alumnos, se aplicaria este
apartado y se propondria la realizacion de trabajos individuales de
comentario y valoracion.

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion perseguird, como criterio fundamental, comprobar que el alumno ha asimilado los
contenidos impartidos y que ha alcanzado las competencias establecidas para la asignatura, que se
sefialan en los apartados correspondientes de la presente programacion didéactica.

Los criterios de evaluacion, en general, se mantienen; no obstante, algunos deben ser adaptados
necesariamente a la ensefianza a distancia.

Criterios de evaluacion Criterios

Requisitos y recomendacio-

- Se mantienen los puntos 1, 3, 5, 7 y 8 expuestos en la guia docente.

Los demas puntos quedan modificados de la siguiente manera para
las clases no presenciales:

- Se elimina el punto 2, referido al uso de ropa adecuada

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Criterios de evaluacion Criterios

- Se adapta el punto 4 a las posibilidades de conexion online de
los alumnos y a los plazos de entrega de tareas, teniendo méas
flexibilidad en este aspecto.

- Se adapta el punto 6, cambiando la buena comunicacion en el
aula por la buena comunicacién por medios telematicos.

Actividades tedricas y practi-

. El contenido de estos apartados se mantendréan en las clases no pre-

senciales y se evaluaran en la medida en que estén presentes en las
tareas tanto escritas como orales entregadas por los alumnos:

Asimilacion de la teoria y del procedimiento de andlisis de textos.

Constatacion del conocimiento del proceso de adecuacién del tra-
bajo vocal al trabajo expresivo oral y de interpretacion de textos.

Otras actividades formativas ] ] o . ..
Aplicar los mismos criterios anteriormente enumerados en la activi-

dad formativa obligatoria.

CRITERIOS DE CALIFICACION ADAPTADOS

Criterios de calificacion Criterios

Actitudes evaluables . . " .
La asistencia telematica a las clases y la puntualidad en conectarse.

Quedara registrado en las plataformas correspondientes.

La realizacion de las tareas y la puntualidad en su entrega al aula
virtual en las fechas fijadas.

Ademas es evaluable, en cuanto a la actitud, la disposicién para el
trabajo a distancia y en linea.

El porcentaje total se mantiene en el 50%.

Actividades practicas , . .
P Se mantendra el porcentaje del 30% en las pruebas practicas que se

realicen y que seran entregadas en grabaciones de audio o video o
como documentos en WORD o PDF.

Se tendré en cuenta el nivel de destrezas adquirido por el alumno en
la materia, que quedara reflejado en las tareas enviadas telematica-
mente.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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Criterios de calificacion Criterios

Otras actividades evaluables . . . . N
Se mantiene la valoracion de la Memoria o los trabajos escritos fi-

nales de curso con el 20% de la calificacion total.

Los alumnos que cumplan un minimo del 80% de asistencia telematica y de los plazos de entrega
marcados para las tareas encomendadas podran acogerse a la evaluacion continua de la asignatura.

Se valoraran las circunstancias individuales del alumnado respecto a las faltas de comunicacién pe-
riddicas por problemas de conexion o cualquier otra circunstancia, y se realizaran las adaptaciones
pertinentes para cada caso concreto.

En el caso de estar repartida la docencia a lo largo del curso entre periodos presenciales y no pre-

senciales, la evaluacion y la calificacion tendréan el peso proporcional correspondiente a la duracién
de dichos periodos y al contenido trabajado en cada momento.

Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Instrumentos

Ponderaciéon

Asistencia a clase / Recepcion periddica de comunicaciones y puntua-

lidad en la entrega de tareas

Actitud / Disposicion para el trabajo a distancia y en linea 50%
Realizacion de actividades de aula / Realizacion de tareas via telema-

tica

Pruebas préacticas / Pruebas orales mediante grabacion de audio o vi-
deo / Pruebas escritas en WORD o PDF 30%
Nivel de destreza y aptitudes

Memoria / Trabajo tedrico 20%

Total 100%

Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacién con pérdida de evaluacién
continua

Segun acuerdo tomado en la Comision de Ordenacion Académica, en aplicacién del punto 6.1.g de
las instrucciones de la Direccion General de Universidades y Ensefianzas Artisticas Superiores, esta
asignatura debido a su caracter exclusivamente practico, no contempla, tras la pérdida de evaluacién
continua, examen final en convocatoria ordinaria.
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Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Se mantienen los porcentajes de la guia docente general, pero se adapta la forma de realizarse la
evaluacion, que sera telematica.

Instrumentos

Ponderacion

Pruebas orales mediante grabacion o videoconferencia 50 %
Presentacion de trabajos / Prueba escrita (por medios telematicos) 50 %
Total 100 %

Ponderacion para la evaluacidon de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion se adaptaran personalizadamente teniendo en
cuenta los diferentes tipos de discapacidad que puedan presentar los alumnos.

Se realizaran, por tanto, en funcion del tipo de discapacidad y las necesidades especificas, de acuerdo
con el estudiante, el responsable del centro de integracion y capacidades diversas y la jefatura de
estudios.

RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS

Se mantienen las direcciones web de interés como recursos didacticos que aparecen en la guia do-
cente, ademas de los recursos que el propio profesor elabore o encuentre puntualmente para la con-
secucion de las clases no presenciales.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
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